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ARTICULO PRIMERO. Entrada en vigor

Articulos que fundamentan la realizacién de inspecciones, verificaciones y visitas domiciliarias:
Regulacion vigente transparencia: pendiente

Autoridades

Autoridad que la emite:
Autoridad que la aplica:

e SECRETARIA DE LAS MUJERES DEL ESTADO DE TLAXCALA

Regulaciones Vinculadas

¢ Leyque Garantiza el Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia en el Estado de Tlaxcala
¢ Leyque Garantiza el Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia en el Estado de Tlaxcala

Tramites y Servicios Relacionados

Tramites Relacionados

e Asesoria juridica a mujeres victimas de violencia
e Asesoria psicologica a mujeres victimas de violencia

Servicios Relacionados

No existen relaciones

Inspecciones Relacionadas

Fundamento juridico para la realizacion de inspecciones, verificaciones y visitas domiciliarias

No existe fundamento

Inspecciones Relacionadas

No existen relaciones

Inspectores Relacionadas

No existen inspectores relacionados a esta regulacion



	FICHA DE LA REGULACIÓN
	Acerca de la resolución
	Índice de la Regulación
	Autoridades
	Regulaciones Vinculadas
	Trámites y Servicios Relacionados
	Trámites Relacionados
	Servicios Relacionados

	Inspecciones Relacionadas
	Fundamento jurídico para la realización de inspecciones, verificaciones y visitas domiciliarias
	Inspecciones Relacionadas

	Inspectores Relacionadas


